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II.EMENTA

Grupos como recurso e modalidade de intervengao em Psicologia. Aplicacao de Técnicas de
Dinamica de Grupo nos diferentes contextos de atuagao do psicologo. As Técnicas de Dindmica
de Grupo. O papel do coordenador de grupos. Cuidados éticos na utilizagao de Técnicas de
Dinamica de Grupo e no manejo grupal.

ITI. OBJETIVOS

Ao final da disciplina, o aluno devera ser capaz de:
e Favorecer a compreensdo da intervencao grupal como modalidade de pratica de trabalho
em Psicologia.

e Compreender a associacao entre a utilizacao de técnicas de dindmica de grupo ¢ a
necessidade de adequada leitura do fendmeno grupal.

e Desenvolver habilidades relativas a aplicagdo de técnicas de dinamica de grupo em
diferentes contextos de atuagdo do psicologo.

e Reconhecer aspectos éticos envolvidos na aplicagdo de técnicas de dinamica de grupo e no
manejo grupal.

IV. CONTEUDO PROGRAMATICO

e UNIDADE I: Grupos como recurso e modalidade de interven¢iao em Psicologia:
Conceituacgdo e importancia do grupo. Possibilidades e limites na utiliza¢do de grupos em
diferentes contextos de trabalho do psicologo.

e UNIDADE II: Técnicas de Dinamica de Grupo (TDGs): Tipos de técnicas. Critérios
para escolha das técnicas. Adequacdo no emprego de TDGs. Diferentes momentos do
processamento do trabalho grupal. Possibilidades e limites na utilizagdo de TDGs em
interven¢do grupal. A banalizacdo das TDGs.

e UNIDADE III: O coordenador de grupos: O papel do coordenador; posturas desejaveis.
Desenvolvimento da habilidade de coordenar grupos. Cuidados éticos no manejo de
grupos.
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